
REGIONE TOSCANA
AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

Via Cocchi, 7/9 - Loc. Ospedaletto PISA
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

N. 839 del 30/09/2019

OGGETTO:  ASSETTI  ORGANIZZATIVI  DELLA  USL  TOSCANA  NORD  OVEST 
REVISIONE ORGANIZZATIVA DEL DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: FRANCESCA MIGNONI

DIRETTORE UOC Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali: FRANCESCA 
MIGNONI (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: LORENZO ROTI (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato 
digitalmente)
PARERE DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: (firmato digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: SI
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 1



OGGETTO: ASSETTI ORGANIZZATIVI DELLA USL TOSCANA NORD OVEST REVISIONE 
ORGANIZZATIVA DEL DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

·  il D.Lgs. n° 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”e successive modificazioni ;

·  il  D.Lgs.  n°  165/2001  ”Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”  e successive modificazioni;

·  la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di  diritto  di  accesso ai  documenti  amministrativi”  e  successive  modifiche  ed 

integrazioni;

·  il D.Lgs n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 

successive modifiche ed integrazioni;

·  il  D.P.R.  445/2000  “Disposizioni  legislative  in  materia  di  documentazione 

amministrativa.”;

·  L. 69/2009 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 

competitività nonché in materia di processo civile";

·  L.  190/2012 “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della 

corruzione e dell'illegalita' nella pubblica amministrazione”;

·  D.Lgs. 33/2013 “Decreto Trasparenza”;

·  la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio 

sanitario regionale” e ss.mm. e ii;

VISTA   la  Legge  regionale  n.  75/2017  in  materia  di  “Disposizioni  in  materia  di 

partecipazione  e  di  tutela  dell’utenza  a  nell’ambito  del  servizio  sanitario  regionale 

Modifiche alla l.r. 40/2005;

RICHIAMATA la  delibera  regionale  n.  441/2016  nella  quale  si  dispone  che 

l’organizzazione  delle  Aziende  unità  sanitarie  locali  si  articola  in  dipartimenti.  I 



dipartimenti  aggregano  strutture  organizzative  appartenenti  a  più  discipline  che 

perseguono comuni finalità e che, pur conservando, ciascuna, la propria autonomia ed il 

proprio  livello  di  responsabilità  professionale,  interagiscono  al  fine  di  soddisfare  gli  

obiettivi negoziati a livello aziendale e che di norma, gli statuti devono prevedere, in fase 

di  prima  attuazione,  un  numero  di  Dipartimenti  non  superiore  a  otto  in  ambito 

ospedaliero;

RICHIAMATA la propria delibera   n. 657 del  22 giugno 2016  con la quale è  stato 

adottato lo schema di Statuto e la proposta del Regolamento Generale di Organizzazione 

della USL Toscana Nord Ovest; 

RICHIAMATE altresì  le  successive  delibere  n.  686  e  n.  687  del  24  giugno  2016 

riguardanti, rispettivamente, l’articolazione organizzativa dipartimentale e l’attivazione e 

nomina dei Direttori di Dipartimento della USL  Toscana Nord Ovest;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 734 del 29 giugno 2016 afferente l’attivazione 

delle Aree Omogenee dipartimentali con la nomina dei rispettivi direttori di Area; 

VISTA la delibera n. 1183 del 10 novembre 2016 attinente alla definitiva conferma del 

Regolamento generale di organizzazione  e dello Statuto della USL Toscana Nord Ovest; 

RICHIAMATA  anche la  delibera  n.  883/2016  con  la  quale  si  è  proceduto  alla 

ricognizione delle strutture semplici e complesse afferenti ai Dipartimenti neo costituiti;

VISTA la delibera  N.  1316/2016 e  577 del  2017 afferente alla  riorganizzazione del 

dipartimento di Prevenzione;

CONSIDERATO  che  la  Direzione  aziendale  intende  operare  una  rivistazione 

dell'organizzazione  dipartimentale  nel  suo  complesso  onde  addivenire  a  soluzioni 

oragnizzative efficienti tenendo conto delle peculiarità e delle esigenze di coordinamento;

RECEPITA la proposta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione in base alla quale 

vengono indicate le seguenti modifiche organizzative : 

- attivazione della UOC VERIFICHE ED IMPIANTI NORD ;

- collocazione delle UOC VERIFICHE ED IMPIANTI NORD E VERIFICHE ED 

IMPIANTI SUD  alle dirette dipendenze del DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE;



-  conferma  dell'attuale  titolare  dell'incarico  di  struttura  complessa  denominato 

VERIFICHE ED IMPIANTI che modifica la denominazione dell'incarico come sopra 

riportato in VERIFICHE ED IMPIANTI SUD;

PRECISATO che nella nuova organizzazione, dato che emerge  che nell'Area Nord è 

peculiare  l'attività  di  verifica  nel  settore  estrattivo  mentre   per  la  Piana  di  Lucca  è 

presente  un  tessuto  produttivo  che  è  molto  più  affine  a  quello  dell'Area  Pisana  e 

Livornese, la  competenza  per  la  UOC  Verifiche  Area  Nord   riguarderà  le  zone 

Lunigiana, Apuane, Valle del Serchio e Versilia e che la UOC verifiche Area Sud avrà 

competenza sulle  zone Piana di Lucca,  Pisana,  Valdera Alta val di  cecina,  Livornese,  

Bassa Val di cecina - Val di Cornia ed Elba;

VISTE le modifiche introdotte nell’allegato 1 alla presente delibera;

DATO MANDATO ai  competenti  uffici  di  procedere  all’attivazione  delle  modifiche 

succitate e rinviando a successivo atto la nomina dei nuovi incarichi introdotti; 

VISTE le funzioni dirigenziali richiamate complessivamente nel Titolo V, capo I dello 

schema  di  Statuto  Aziendale  ed  i  compiti  precisati  nella  proposta  di  Regolamento 

Generale di Organizzazione per i direttori di strutture aventi carattere dipartimentale;

RITENUTO di  individuare  la  dr.ssa  Francesca  Mignoni,  quale  responsabile  del 

procedimento, ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni e 

integrazioni; 

FATTO PRESENTE che  presso l’U.O.C.  Valorizzazione  del  personale  dipendente  e 

Relazioni  sindacali,  è  conservato  agli  atti  d’ufficio  a  cura  del  Responsabile  del 

procedimento il fascicolo del procedimento stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il  Direttore  della  Struttura proponente dichiara che l’atto che si 

propone di adottare è legittimo nella forma e nella sostanza;

RINVIATO a successivo atto la determinazione economico del costo del presente atto 

in relazione alla nomina del titolare della struttura neo costituita;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo  del Direttore Sanitario e 

del Direttore dei Servizi Sociali per la parte di rispettiva competenza;



DELIBERA

Per le motivazione esposte in premessa:

1.  di  procedere  alle  seguenti  modifiche  organizzative  riepilogate  nell’allegato  1  alla 

presente delibera:

-   attivazione della UOC VERIFICHE ED IMPIANTI NORD ;

- collocazione delle UOC VERIFICHE ED IMPIANTI NORD E VERIFICHE ED 

IMPIANTI SUD  alle dirette dipendenze del DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE;

-  conferma  dell'attuale  titolare  dell'incarico  di  struttura  complessa  denominato 

VERIFICHE ED IMPIANTI che modifica la denominazione dell'incarico come sopra 

riportato in VERIFICHE ED IMPIANTI SUD;

2.  di stabilire che la competenza per la  UOC Verifiche Area Nord  riguarderà le zone 

Lunigiana, Apuane, Valle del Serchio e Versilia e che la UOC verifiche Area Sud avrà 

competenza sulle  zone Piana di Lucca,  Pisana,  Valdera Alta val di  cecina,  Livornese,  

Bassa Val di cecina - Val di Cornia ed Elba;

3.  di  dare  mandato  agli  uffici  competenti  di  avviare  le  previste  informative  e 

consultazioni con le OO.SS, il Consiglio del sanitari e l'Ufficio/ Collegio di direzione al 

fine di acquisire i rispettivi pareri;

4.  di  rinviare  a  successivo  atto  la  determinazione  della  spesa  afferente  alla  nuova 

organizzazione in conisderazione della copertura della UOC vacante;

4. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale;

5. di  dare incarico all’UO Gestione Documentale Atti e Provvedimenti di  pubblicare 
copia del presente atto all’Albo pretorio on line dell’Azienda; 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

MARIA LETIZIA CASANI

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 01/10/2019 al giorno 16/10/2019. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della  
normativa vigente in materia 


